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WIFI der Wirtschaftskammer Wien

Maßgeschneidert  auf die 
Anforderungen von Füh-

rungskräften bietet das WIFI 
Management Forum künftig 
Kurzlehrgänge an, die wichti-
ge Führungskompetenzen in in-
tensiver und kompakter Form 
vermitteln. Mag. Sandra Prandt-
ner, Leitung WIFI Management 
Forum Wien, erläutert: „Ziel die-
ses Angebotes ist es, nicht nur 
Neues zu lernen, sondern von 
Fachexperten/-innen eine Anlei-
tung für die reelle Praxisanwen-
dung zu bekommen.“

Top-Experten/-innen, wie Wirt-
schaftscoach und Bestsellerau-
torin Christine Bauer-Jelinek, 
Strategieberater Dr. Michael Hirt 
oder DDr. Thomas Ratka, LL.M., 
Institut für Unternehmens- und 
Wirtschaftsrecht der Univer-
sität Wien konnten dafür als 
Lehrgangsleiter/-innen gewon-
nen werden. 

Macht-Kompetenz

Macht-Kompetenz ist eine we-
sentliche Schlüsselqualifikation 
im Management. „Besonders in 
schwierigen Zeiten ist noch mehr 
Verantwortung bei der Umset-
zung von anspruchsvollen Zielen 
gefragt. Es gilt, in der Mitarbei-
terführung wie bei Verhandlun-
gen die  Machtinstrumente mit 
Augenmaß auszuwählen“, so die 
Lehrgangsleiterin Christine Bauer-
Jelinek. Ziel des Lehrgangs ist, in 
vier Modulen die Mechanismen 
der Macht zu verstehen, Macht-
spielchen abzuwehren und ange-
messene Durchsetzungsstrategi-
en zu entwickeln. Kurzlehrgang: 
Jänner bis Mai 2012

Führungskräfte entwickeln 

Für Unternehmen wird es immer 
schwerer qualifizierte Führungs-
kräfte zu finden und langfristig 
zu halten. Daher wird strategische 
Führungskräfteentwicklung immer 
zentraler, denn sie bindet die Top-
Talente an das Unternehmen. 

„Begabte und leistungswilli-
ge Führungskräfte sind einer der 
wertvollsten Vermögenswerte ei-
nes Unternehmens. In Firmen, de-
nen eine wichtige Führungskraft 
verloren gehtoder der Führungs-
kräftenachwuchs ausgeht, können 

sich die Ergebnisse eines ganzen 
Geschäftsbereichs schnell ins Ne-
gative drehen.“ weiß Lehrgangslei-
ter Dr. Michael Hirt, MBA LL.M. Im 
Rahmen des Kurzlehrgangs „Stra-
tegische Führungskräfteentwick-
lung“ erarbeiten die Teilnehmer/-
innen einen strategisch fundierten 
Maßnahmenplan, um Topleute zu 
erkennen, zu fördern und auch zu 
halten. Kurzlehrgang: Februar bis 
Mai 2012.   

Recht für Führungskräfte

In 11 Modulen zu Themen wie 
Arbeitsrecht, Sozialversiche-
rungsrecht,  Grundzüge des 
Gesellschaftsrechts,  Wettbe-
werbs- und Kartellrecht oder Rech-
nungslegung und Steuerrecht, er-
halten die Teilnehmer/-innen von 
Spezialisten/-innen aus der Rechts-
praxis einen kompakten Überblick 
über alle relevanten Rechtsgebiete 
in ihrem Unternehmen. Nach dem 
Lehrgang können sie einschätzen 
wann und wie sie selbst handeln 
und ab welchem Zeitpunkt profes-
sioneller rechtlicher Rat einzuholen 
ist. Kurzlehrgang: 8.– 10. März 2012 

WIFI Management Forum Wien
Speziell für Führungskräfte bietet das Management Forum des WIFI der Wirtschafts-
kammer Wien ab 2012 kompakte Kurzlehrgänge mit aktuellen Managementthemen. 
 

DDr. Thomas Ratka, LL.M., Institut für Unternehmens- und Wirtschaftsrecht 
der Universität Wien, Wirtschaftscoach und Bestsellerautorin 

Christine Bauer-Jelinek, Strategieberater Dr. Michael Hirt (v.l.n.r.)

INFO & anmeldung

Tel. 01 / 476 77-5234
www.wifi.at/managementforum 


